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г. Владикавказ
Об утверждении Порядка проведения итогового собеседования по русскому языку в Республике Северная Осетия-Алании в 2023 году
В соответствии с пунктом 22 Порядка проведения государственной итоговой аттестации ло образовательным программам основного. общего образования, утвержденного цриказом Министерства просвещения Российской Федерации и Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 7 ноября 2018 ГОДа № 189l!513, рекомендациями Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки по организации и проведению итогового собеседования ло русскому языку в 2023 году (письмо Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 22 ноября 2022 года У! 04-435) п р к аз ы ва то:
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УТвердить прилагаемый Порядок провсдсния итогового собеседования по русскому языку в Республике Северная Осетия „ Алания в 2023 гощу.
2. Руководителям органов местного самоуправления, осуществляющих упрашение в сфере образования, руководителям государственных и частных образовательных организаций, реализующих образовательные программы основного общего образования, организовать:
прием и регистрацию заявлений на участие в итоговом собеседовании; [image: image5.jpg]


проведение итогового собеседования в соответствии с нормативными правовыми актами и инструктивно-метод№зескими документами, регламентирующими проведение итогового собеседования в 202223 учебном году, а также утвержденным Порядком, З, Отделу оценки качества образования (ДИ иена):
довести содержание настоящего приказа до сведения органов местного самоуправления, осуществляющих управление в сфере образования, государственных и частных образовательных организаций, реШIИЗУIОЩ11Х образовательные программы основного общего образпвания•, обеспечить размещение настоящего лриказа на официальном сайте Министерства образования науки Республики Северная Осетия-Алания (httpwmonvalaaia.gov.ru),
4. Контроль исполнения настоящего приказа возложить на заместителя Министра Л.К, Макиеву,
Министр
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Э. Алибекова
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Приложение к приказу Министерства образования и наухн Реслу

Осстия„Алзнн
2022г„ №
Порядок проведения итогового собеседования по русскому языку в Республике Северная Осетия-Алания в 2023 году
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	Перечень условных обозначений и сокращений

	Аудитории ожидания итогового собеседования
	Учебные кабинет, в которых участники итогового собеседования ожидают очереди для участия в итоговом собеседовании (в учебных кабинетах параллельнс могут вестись учебные занятия для участников итогового собеседования; ожидающих своей очереди)

	Аудитории проведения итогового собеседования
	Учебные кабинеты проведения [image: image8.jpg]


собеседования, в которых участники итоГОВПГО собеседования проходят процедуру ЛТО1'ОВО1*О собеседования

	
	Государственная итоговая аттестация по образовательным программам основного общего образования

	Дистатщионная форма
	Проведение итогового собеседования с применением информационно-коммуникационных технологий, в том числе дистанционных образовательных технологий

	Итоговое собеседование
	Итоговое собеседование по русскому языку

	КИМ итогового собесед(јвдлия
	Комшиекты тем, текстов и заданий итогового собеседования

	листы бумаги для черновиков для эксперта
	Листы бумаги для черновиков, вылатшьте эксперту, со штампом организации, на базе которой ПРОВОДИТСЯ итоговое собеседование

	Места проведения итогового собеседования
	Организации, осугцсстзля:отцие образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию образовательным программам основного общего образования, и (или) места проведения итогового собеседования, определенные ОИВ

	Настояшуй Порядок
	Порядок по организации и проведению итогового собеседования по русскому языку

	Образовательная организация
	Организация, осуществляющая образовательную деятельность по имсјоилим государственну:о аккредитацию образовательным программам основного общего образования

	овз
	Окраниченные возможности здоровья


2
	оив
	Министерство образования и науки Республики Северная Осетия-Ллания

	пмпк
	Центральная психолого-мелико-псдагогическая комиссия Республики Северная Осетия •Алагшя

	по
	Программное обеспечен ие

	Положение о ПМПК
	Положение о психолого•медикп-ледагогической комиссии, утвержденное приказом Минобрнауки России 01' 20.09.2013
№ 1082 (зарегистрирован Минюстом России 23.10.2013, регистрационный № 30242)

	Порядок
	Порядок проведения :осударстненной итоговой аттестации по образовательным программам основного обгце[0 образования, утвержденный приказом Минпросвещения России № 189. Рособрнадзора № 1513 ог 07.11„2018 (зарегистрирован в Минюсте России 10.12.2018, регистрационный № 52953)

	РИС
	Регипниьные информационные системы обеспечения проведения государственной итоговой аттестации обучающихся, освоивших основные образовательные программы основного общего и среднего общего образования

	Рособрнадзор
	Федермьная служба по надзору в сфере образования и науки

	рцои
	Региониьный центр обработки информации государственное бюджетное учреждение
«Республиканский центр оценки качества образования»

	Специализированная форма
	Специализированная форма для внесения информации из протоколов экспертов ло оцениванию ответов участников итогового собеседования

	Справка, подтверждающая инвалидность
	Справка, подтверждающая факт усталс,јисгшя инвалидности, выданная федеральным государственным учреждением медико-сџциальной экспертизы

	Участники итогового собеседования
	Обучающиеся IX ютассов, экстерны, обучающиеся с ОВЗ, экстерны с ОВЗ, обучающиеся ЈХ классов — дети-инвалиды и инвииды, экстерны — дети-инвалиды и инвалиды, обучающиеся на дому, обучающиеся в образовдтсльлых [image: image9.jpg]


организациях, в том числе санаторно•курортных, в которых проводятся необходимые лечебные, реабилитацлонные и оздоровительные мероприятия для нужлающихся в длительном лечении

	ФГБНУ «ОИПИ»
	Федеральное государственное бюджетное научное учреждение «Федеральный институт педагогических измерений»

	
	

	ФГБУ «ФЦТ»
	Федеральное государственное бюджетное учреждение «Федеральный центр тестирования»

	ФИС ГИА и Приема
	Федеральная информационная система обеспечения проведения государственной итоговой аттестации обучающихся, освоивших основные образовательные программы основного общего и среднего общего образования, и приема граждан в образовательные организации для получения среднего профессионального и высшего образования

	формы для проведения итогового собеседования
	Протоколы экспертов по оцениванию ответов участников итогового собеседования, ведомости учета проведения итогового собеседования в аудитории, списки участников ИТОГОвОго собеседования

	Черновики
	Листы бумагт для черновиков, выданные участнику итогового собеседования в месте проведения итогового собеседования, со штампом организации, ла базе которой участник проходит итоговое собеседование

	Штаб
	Помспцстшс для [image: image10.jpg]TOJIYVHCHHA



 КИМ итогового собеседования и внесения результатов итогового собеседования в специализированную форму

	Эксперт
	Эксперт по проверке устных сутветов участников [image: image11.jpg]HTOI'OBOID



собеседования. являющийся учителем, имеющим высшее образование по специальности «Русский язык и литература» с квалификацией «Учитель русского языка и литературы»

	Экстерны
	Лица. осваивающие образовательные программы основного общего образования в форме семейного образования, либо лица, обучающиеся по не имеюшим государственной аккредитации образовательным программам основного общего образования, проходящие истертом ГИА в организации, осущестњляеощей образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию образовательным программам основного общего образования


Общие положения
Настоящий Порядок определяет сроки и продолжительность проведения итогового собеседования, требования, предъявляемые к лицам, привлекаемым к проведению и проверке итогового собеседования, порядок сбора исходных сведений и подготовки к проведению итогового собеседования, рекомендуемый порядок проведения и проверки итогового собеседования, порядок обработи результатоз итогового собеседования,
4
срок действия результатов итогового собеседования, формы проведения ИТОГОВОГО собеседования е
2. Категории участников итогового собеседования
Итоговое собеседование как условие допуска к государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образования [image: image12.jpg]


(далее — МА) проводится для обучающихся lX классов, в том числе для:
лиц, осваивающих образовательные программы основного общего образования в форме семейного образования, либо лиц, обучающихся по ле имеющим государственной аккредитации образовательным программам осНовНоГо общего образования, проходящих экстерном ГИА в организации, осуществляющей образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию оброовательным программам основного общего образования (далее — экстерны); обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее — ОВЗ); экстернов с ОВЗ; обучающихся — детей-инвалидов и инвалидов; экстернов детейинвалидов и инвалидов; обучающихся на дому; обучающихся в образовательных организациях, з том числе санаторнокурортных, в которых проводятся необходимые лечебные, реабилитационные и оздоровительные мероприятия для нуждающихся в длительном лечении (далее вместе — участники итогового собеседования)е
3. Порядок подачи заявления на участие в итоговом собеседовании
Для участия в итоговом собеседовании обучающиеся подают заявление (приложение 11) и согласие на обработку персональных данных в образовательные организации, в которых обучающиеся осваивают образовательные программы основного общего образования, а экстерны — в организации, осуществляющие образовательную деятельность по имеющим [image: image13.jpg]


государственную аккредитацию образовательным программам основного общего образования, по выбору экстернов не позднее чем за две недели до начала проведения ИТОГОВОГО собеседования,
Итоговое собеседование в Республике Северная Осетия•Алания проводится в образовательных организациях и (или) з местах проведения итогового собеседования, определенных (ЗИВ.
4. Организация проведения итогового собеседования
4.1. Рособрнадзор осуществляет следующие функции в рамках проведения итогового собеседования:[image: image14.jpg]



осуществляет методическое обеспечение проведения ИТОГОВОГО собеседования;
5
обеспечивает ОИВ КИМ итогового собеседования; разрабатывает критерии оценивания итогового собеседования, обеспечивает ими (МВ; направляет ОИВ информацию по переводу суммы баллов, полученных участниками ИТОГОВОГО собеседования за итоговое собеседование, в систему
оценивания [image: image15.jpg]W3a4YeTH/ «He3auYe T



 (за исключением случаев, изложенных в [image: image16.jpg]


подпункте 9.6 пункта 9 Порядка); определяет дополнительный срок проведения итогового собеседования на ОСновании письменного обращения ОИВ в случае невозможности проведения итогового собеседования в установленные сроки по объективным причинам „
4,2, ОИВ в рамках проведения итогового собеседования определяют:[image: image17.jpg]



Порядок аккредитации граждан в качестве общественных наблюдателей при проведении итогового собеседования;
2
порядок проведения, а также порядок (схему) проверки итогового собеседования экспертами, ВХОдЯЩИМИ в комиссию по проверке итогового собеседозания;
порядок осуществления аудиозаписи ответов участников итогового собеседования (потоковая аудиозапись, персональная аудиозапись каждого участника итогового собеседования, комбинирование потоковой и персональной аудиозаписей); лиц, ответственных за процедуру проведения итогового собеседования; порядок создания комиссий по проведению итогового собеседования и комиссий по проверке ИТОГОВОЕ) собеседования в местах проведения итогового собеседования, определенных ОИВ; техническую схему обеспечения проведения итогового собеседования в местах проведения итогового собеседования (в том числе определяют возможность ИСПОЛЬЗОВаНИЯ черно-белого или цветного комплекта КИМ итогового собеседования);
порядок и сроки передачи в РЦОИ сведений з виде специализированной формы, аудиофайлов с записями ответов участников итогового собеседования, ведомостей учета проведения итогового собеседования в аудитории, протоколов экспертов по оцениванию ответов участников итогового собеседования;
сроки, места и порядок ознакомления участников итогового собеседования и (или) их родителей (законных представителей) с результатами итогового собеседования;
порядок подачи заявления на проверку аудиозаписи устного ответа участника итогового собеседования и организации повторной проверки
В случае ИТОГОВОГО [image: image18.jpg]oheCeEN0RAHNE



 в установлемные 1Лорядыом сроки по объективным ариям нам, в том числе СВАЗН с неблагопрнятной [image: image19.jpg]CAHHTAPHO-INHACMHOIIOTHYECKOH



обстановкой, необходимо письменно обратиться Ррсрбрншд:зор с определения пополнительноз• срока проњедения собеседоњания.
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См, подпункт 4,8 лунюта 4 настоящеге Порядка,[image: image21.jpg]



устного ответа участника ИТоГового собеседования комиссией по проверке итогового собеседования другой образовательной организации или комиссией, сформированной в местах, определенных ОИВ, в случае, [image: image22.jpg]


предусмолренном пунктом 13 настоящего Порядка; места, ПОРЯДОК и сроки хранения, уничтожения оригиналов КИМ [image: image23.jpg]


итогового собеседования, аудиозаписей устных ответов участников ИТОГОвого собеседования и других материалов итогового собеседования,
В случаях угрозы возникновения чрезвычайной ситуации, [image: image24.jpg]


невозможности проведения итогового собеседования в установленные сроки по объективным причинам ОИВ направляют соответствующее письмо в Рособрнадзор с просьбой рассмотреть возможность установления дополнительного срока проведения итогового собеседования вне сроков проведения итогового собеседования, установленных Порядком,
ОИВ организуют формирование и ведение РИС и внесение сведений в РИС и ФИС ГИА и приема. 4.3, ОИВ обеспечивают:
информирование участников итогового собеседования и их родителей (законных представителей) по вопросам организации и проведения логового собеседования через образовательные организации и органы местного самоуправления, осуществляющие управление в сфере образования, а также путем взаимодействия со средствами массовой информации, организации работы телефонов «горячих линий» и ведения раздела на официальных сайтах в сети «Интернет» или специализированных сайтах; проведение итогового собеседования в местах проведения итогового собеседования в соответствии с требованиями настоящего Порядка; организацию проведения итогового собеседования для участников итопззого собеседования с 0133, участников итогового собеседования [image: image25.jpg]


детей-инвалидов и инвалидов, а также лиц, обучающихся по состоянию здоровья на дому, в образовательных организациях, в том числе санаторно[image: image26.jpg]


курортных, в которых проводятся необходимые лечебные, реабилитационные и оздоровительные мероприятия для чуждающихся в [image: image27.jpg]


длительном лечении, в условиях, УЧИТЫВ,д101ПИХ состояние их здоровья, особенности психофизического развития; информационную безопасность при хранении, ИСПОЛЬЗОВаНИИ и [image: image28.jpg]


передаче КИМ итогового собеседования, в том числе определяют места хранения КИМ итогового собеседования, лиц, имеющих к ним доступ, принимают меры по защите КИМ итогово(0 собеседования от разглашения содержащейся в них информации; ознакомление участников итоГ0301“0 собеседования и (или) их родителей (законных представителей) с результатами итогового собеседования в сроки, установленные ()ИВ, учредителями, загранучреждениями,
4.4. Образовательные организации в целях проведения ИТоГового собеседования:
обеспечивают отбор и подготовку специалистов, ВХодЯЩИХ в состав комиссий по проведению итогового собеседования и КОмиССиЙ 110 проверке итогового собеседования в образовательных организациях, в соответствии с требованиями настоящего Порядка; под подпись информируют лиц, привлекаемых к проведению и проверке итогового собеседования, о порядке ЛГ10Ведения и проверки итогового собеседования, установленном ОИВ; под подпись информируют участников итогового собеседования и их родителей (законных представителей) о местах и сроках проведения итогового собеседования, о порядке проведения итогового собеседования, установленном ОИВ, о ведении во время проведения итогового собеседования аудиозаписи ответов участников итогового собеседования, о времени и месте ознакомления с результатами итогового собеседования, а также о результатах итогового собеседования, полученных участниками итогового собеседования,
4.5. В целях информирования граждан о порядке проведения итогового собеседования в средствах массовой информации, в которых осуществляется официальное опубликование нормативных правовых актов органов государственной власти Республики Северная Осетия-Алвния, на официальных сайтах ОИВ, организащий, осуществляющих образовательную деятельность, или специализированных сайтах публикуется информация о:
порядке проведения итогового собеседования, утвержденном ОИВ,— не позднее чем за два месяца до дня проведения итогового собеседования; сроках проведения итогового собеседования — не позднее чем за месяц до завершения срока подачи заявления на участие в итоговом собеседовании; сроках, местах и порядке информирования о результатах итогового собеседования не позднее чем за месяц до дня проведения итогового собеседования.
4,6, Организационное и технологическое обеспечение проведения итогового собеседования на территориях субъектов Российской Федерации, в том числе обеспечение деятельности по эксплуатации РИС и взаимодействие г ФИС ГИА и Приема, осуществляется РЦОИ.
4,7, Организационное и технологическое обеспечение проведения итОгОвОгО собеседования за пределами территории Российской Федерации, обеспечение деятельности по эксплуатации ФИС ГИА и Приема осуществляется уполномоченной организацией — ФГБУ «ФЦТ».
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В случае
неблагоприятной обстановки, в том числе эпидемиологической, порядок проведения итогового собеседования, установленный ()ИВ, может включать в себя решение о проведении итогового собеседования в дистанционной форме и процедуру проведения итогового собеседования в дистанционной форме с соблюдением мер по защите КИМ итогового собеседования от разглашения содержащейся в них информации „
При проведении итогового собеседования в дистанционной форме рекомендуется заблаговременно ознакомить образовательные сурганизации, а
8
также обучающихся и их родителей (законных представителей) с порядком проведения итогового собеседования в дистанционной форме,
5. Сроки и продолжительность проведения итогового собеседования
5.1. Игоговое собеседование проводится во вторую среду февраля
(8 февраля 2023 года),
5.2. Продолжительность проведения итогового собеседования для каждого участника итоГОВОГО собеседования составляет примерно 15—16 минут.
Для участников итогового собеседования с ОВЗ, участников итогового собеседования детей-инвалидов и инвалидов продолжительность проведения итогового собеседования увеличивается на 30 минут (т.е. общая продолжительность итогового собеседования для указанных категорий участников итогового собеседования составляет в среднем 45 минут). Участники ИТОГОВОГО собеседования с ОВЗ, участники ИТОГО]3ОГО собеседования — дети-инвалиды и инвалИДЫ самостоятельно по своему усмотрению распределяют время, отведенное на проведение итогового собеседования. Так, вышеназванные участники ИТОГОВОГО собеседования могут использовать время как на подготовку к ответам (например, использовать больше времени на подготовку, чем предусмотрено заданиями к КИМ итогового собеседования), так и на ответы на задания КИМ итогового собеседования.
В продолжительность ИТоГоВоГо собеседования не включается время, отведенное на подготовительные мероприятия (приветствие участника итогового собеседования, внесение сведений в ведомость учета проведения итогового собеседования в аудитории (форма см, приложение 8), инструктаж участника ИТОГОвОгО собеседования собеседником по ВЫПОЛНеНИЮ заданий КИМ итогоВ01“0 собеседования до начала процедуры и др.).
5.3. В случае получения неудовлетворительного результата («незачет») за итоговое собеседование участники итогового собеседования вправе пересдать итоговое собеседование в текущем учебном году, но не более двух раз и только в дополнительные сроки — 15 марта и 15 мая 2023 года фторая рабочая среда марта и первый рабочий понедельник мая).
5.4. Участники итогового собеседования могут быть Повторна допущены в текущем учебном го» к прохождению итогового собеседования в случаях, установленных Порядком, в дополнительные сроки.
6, Подготовка к проведению итогового собеседования в образовательной организации
9
6.1. Итоговое собеседование может проводиться в ходе учебного процесса в образовательной организации. УЧастники итогового собеседования могут принимать участие в ИТогОвоМ собеседовании без отрыва от образовательного процесса (находиться на уроке во время ОЖИДАНИЯ очереди и возвращаться на урок после проведения итогового собеседования), При этом итоговое собеседование может проводиться и вне учебного процесса в образовательной организации и (или) в местах проведения итогового собеседования, определенных (ЗИВ,
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Количество, общая площадь и состояние помещений, предоставляемых для проведения итогового собеседования, должны обеспечивать проведение итогового собеседования в условиях, соответствующих требованиям санитарно-зпидемиологических правил и нормативов,
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Для проведения итогового собеседования выделяются: аудитории ожидания итогового собеседования; аудитории проведения итогового собеседования ; учебные кабинеты для участников, прошедших итоговое собеседование (например, обучающиеся могут ожидать начала следующего учебного занятия в данном учебном кабинете); Штаб.
6,4, Аудитории проведения итогового собеседования должны быть изолированы от ОСТа.1Ьных учебных кабинетов образовательной организации, [image: image32.jpg]


в которых осуществляется учебный процесс, для обеспечения соблюдения порядка зо время проведения итогового собеседования, Рабочее место в аудитории проведения итогового собеседозания должно быть оборудовано техническими средствами, позволяющими осуществить аудиозапись устных ответов участников итогового собеседования (например, компьютер, оснащенный микрофоном, диктофон).
6.5. Штаб оборудуется телефонной связью, принтером, персональным компьютером с выходом в сеть «Интернет» для получения КИМ итогового собеседования, критериев оценивания итогового собеседования и других материалов итогового собеседования, В Штабе должно быть организовано рабочее место для внесения результатов итогового собеседования в специализированную форму.
6.6. Не позднее чем за дзе недели до проведения гггогового собеседования руководитель образовательной организации обеспечивает создание комиссии по проведению итогового собеседования и комиссии по проверке итогового собеседозания.
В состав комиссии по проведению итогового собеседования входят:
ответственный организатор образовательной организации, обеспечивающий подготовку и проведение итогового собеседования (см. приложение 1);
Для участников 4'ТОГПВого собеседования с ОВЗ, участнихов итого@ого собеселозан«я — детей — АНВШТИДОЕ и инвальтлоз при соотеетству•оше1'О П МПК может быть органооваНО отдельная аудитория проведения итогового собеседов;днив,[image: image33.jpg]



организаторы проведения итогового собеседования, обеспечивающие передвижение участников итогового собеседования и соблюдение порядка иными обучающимися образовательной организации, нс принимающими участия в итоговом собеседовании (в случае если итоговое собеседование проводится во время учебного процесса в образовательной организации) (см, приложение 5); экзаменаторы-собеседники, которые проводят собеседование с участниками итогового собеседования, инструктаж участника итогового собеседования по выполнению заданий КИМ итогового собеседования, а также обеспечивают проверку документов, удостоверяющих личность участников итогового собеседования, фиксируют время начала и время окончания проведения итогового собеседования для каждого участника итогового собеседования. Собеседником может являться педагогический работник, обладающий коммуникативными навыками, грамотной речью (без предъявления требований к опыту работы) (см. приложение 3); технический специалист, обеспечивающий получение КИМ итогового собеседования от РЦОИ, а также обеспечивающий подготовку технических средств для ведения аудиозаписи в аудиториях проведения итогового собеседования и для внесения информации з специализированную форму (см, приложение 2).
В состав комиссии по проверке итогового собеседования входят эксперты (см. приложение 4).
Количественный состав комиссии по проверке итогового собеседования определяет образовательная организация в зависимости от количества участников итогового собеседования, количества аУДИТОРИЙ проведения итогового собеседования и количества экспертов. В случае небольшого количества участников итогового собеседования и экспертов рекомендуется сформировать единую КОМИССИЮ ло проведению и проверке ИТОГОВОГО собеседования в образовательной организапии„
6.7. За три дня до проведения ИТоГового собеседования в Штабе устанавливается ПО «Результаты итогового собеседования», В НО загружается полученный от РЦОИ служебный файл формата В2Р, содержащий сведения об участниках итогового собеседования.
6.8. За день до проведения итогового собеседования РЦОИ передает в образовательную организацию список участников итогового собеседования (см, приложение 7), ведомости учета проведения итогового собеседования в аудитории (см. приложение 8), протоколы экспертов по оцениванию ответов участников итогового собеседования (см. приложение 9), специализированную форму (см, приложение 10),
В образовательной организации список участников ИТОГОВОГО собеседования проверяется, в случае необходимости список корректируется. Ответственный организатор образовательной организации распределяет участников итогового собеседования по аудиториям проведения итогового собеседования, заполняет в списке участников итогового собеседования поле «Аудитория»,
6,9, В аудиториях прозедения итогового собеседования организуется видеонаблюдение в режиме оффлайн с применением 2 камере Размещение средств видеонаблюдения зыполняется с таким условием, чтобы угол обзора одной камеры захватывал обзор другой камеры для обеспечения широкомасштабной съемки е
7. Порядок сбора исходных сведений и подготовки к проведению итогового собеседования
7.1. Сведения об итоговом собеседовании вносятся РЦОИ в РИС посредством ПО «Импорт ГИА-9», В РИС вносится следующая информация: об участниках итогового собеседования; о местах проведения итогового собеседования; о назначении участников на даты проведения итогового собеседования; [image: image34.jpg]


о распределении участников по местам проведения итогового собеседования; о результатах итогового собеседования, полученных участниками ИТОгового собеседования,
7,2. Сведения об участниках итогового собеседования предоставляют ОИВ и (или) образовательные организации, в которых обучающиеся осваивают образовательные программы ОсНОВНОго общего образования,
7.3. ФЕБУ «ФЦТ» размещает комплекты КИМ ИТОГОВОгО собеседования для проведения итогового собеседования в специальных учебно-воспитательных учреждениях закрытого типа и з учреждениях, исполняющих наказание в виде лишения свободы, на технологическом портале за пять календарных дней до даты проведения итогового собеседования.
7.4. Не позднее чем за рутки до проведения итогового собеседования образовательная организация получает с официального сайта ФГБНУ «ФИГЛИ» [image: image35.jpg]{ hi!




 и тиражирует в необходимом количестве критерии оценивания для экспертов,
8. Проведение итогового собеседования[image: image36.jpg]



8vl. В день проведения итогового собеседования не ранее 07:30 ло местному времени технический специалист образовательной организации получает от РЦОИ и тиражирует материалы для проведения ИТОГОВОГО собеседования. РЦОИ получает данные материиы на технологическом портале по подготовке и проведению единого государственного экзамена не ранее 7:30 по местному времени.
8,2, В день проведения итогового собеседования в месте проведения итогового собеседования могут присутствовать:
ассистент, оказывающий участникам итогового собеседования с ОШ, участникам ИТ01“0в0Г0 собеседования детям-инвалидам и инвалидам
необходимую техническую помощь с учетом состояния их здоровья, особенностей психофизического развития и индивидуальных ВОЗМОжностеЙ,
НОМОгающий им занять рабочее место, передвигаться, прочитать задание; аккредитованные общественные наблюдатели; аккредитованные представители средств массовой информации; должностные лица Рособрнадзора, а также иные лица, определенные Рособрнадзорпм, и (или) должностные лица органа исполнительной власти субъекта Российской Федерации, осуществляющего переданные полномочия РОССИйсК0й Федерации в сфере образования,
83€ Итоговое собеседование начинается в 09:00 по местному времени, Участники итогового собеседования ожидают своей очереди в аудитории ожидания.
8,4, В аудиториях проведения итогового собеседования ведется аудиозапись- Порядок осуществления аудиозаписи ответов участников итогового собеседования (персональная аУДиозапись ответов каждого участника итогового собеседования, потоковой и персональной аудиозаписей) и заблаговременно доводится до сведения образовательных организаций и (или) мест проведения итогового собеседования, определенных [image: image37.jpg]



8,5, Организатор проведения итогового собеседования приглашает [image: image38.jpg]


участника ГТТОј-овО1'О собеседования и сопровождает его в аудиторию проведения итогового собеседования согласно списку участников, полученному от ответственного организатора образовательной организации; а после окончания итогового собеседования для участника в учебный кабинет для участников, прошедших итоговое собеседование, Затем в аудиторию проведения итогового собеседования приглашается НОвыЙ участник итогового собеседования.
8.6. Во время проведения итогового собеседования участникам итогового собеседования запрещено иметь при себе средства связи, фото-, аудио- и видеоаппаратуру, справочные материалы, письменные заметки и иные средства хранения и передачи информации.
8.7. Если проверка ответов участников итогового собеседования проводится экспертом после окончания проведения итогового собеседования по аудиозаписям ответов участников итогового собеседования (вторая схема) (см. 10 настоящего Порядка), то в целях исключения ситуаций, при которых в дальнейшем невозможно будет оЦсНИТЬ устный ответ участника итогового собеседования на основе аудиозаписи, после завершения итогового собеседования участник по своему желанию прослушивает аудиозапись своего ответа для того, чтобы убедиться, что аудиозапись произведена без сбоев, отсутствуют посторонние шумы и помехи, голоса участника итогового собеседования и собеседника отчетливо слышные
Участники итогового собеседования могут прослушать часть аудиозаписи по своему усмотрению,
В случае выявления некачественной аудиозаписи ответа участника итогового собеседования ответственный организатор образовательной организации составляет «Акт о досрочном завершении итогового собеседования по русскому языку по уважительным причинам» (см. приложение 13), а собеседник вносит соответствующую отметку в форму ИС-О2 «Ведомость учета проведения итогового собеседования в аудитории» (см. приложение 8).
Такому участнику предоставляется возможность повторно пройти итоговое собеседование з дополнительные сроки проведения итогового собеседования, предусмотренные Порядком, или в день проведения итогового собеседования с использованием другого варианта КИМ итогового собеседования (с которым участник не работал ранее) в случае согласия участника итогового собеседования и наличия технической возможности для [image: image39.jpg]


повторного прохождения процедуры в день проведения итогового собеседования (участник может быть приглашен в другую аудиторию проведения для работы с другим КИМ итогового собеседования).
При ведении потоковой аудиозаписи участник может прослушать часть аудиозаписи устного ответа.
8,8, В случае если участник итогового собеседования по состоянию здоровья или другим уважительным причинам не может завершить итоговое собеседование, он может покинуть аудиторию проведения итогового собеседования. Ответственный организатор образовательной организации составляет «Акт о досрочном завершении итогового собеседования по русскому языку по уважительным причинам» (см, приложение 13), а собеседник вносит соответствующую отметку в форму «Ведомость учета проведения итогового собеседования в аудитории» (см, приложение 8). В случае если проверка отзетоз каждого участника итогового собеседования осуществляется экспертом непосредственно в процессе ответа, эксперт ставит отметку о ДОСРОЧНОМ ЗаВеРШеНИИ итогового собеседования в форме «Протокол эксперта по оцениванию ответов участников итогового собеседования» (см, приложение 9),
9, Особенности организации и проведения итогового собеседования для участников итогового собеседования с ОВЗ, участников итогового собеседования — детей-инвалидов и инвалидов
9. Участники итогового собеседования с 0133 при подаче заявления на участие в итоговом собеседовании предъявляют КОПИЮ рекомендаций ПМПК, а участники итогового собеседования — дети-индалиды и инвалиды — оригинал или заверенную копию справки, подтверждающей инвалидность, а также копию рекомендаций ГIМПК в случаях, изложенных в подпункте 9.5 [image: image40.jpg]


пункта 9 настоящего Порядкае
9,2. Для участников итогового собеседования с ОВЗ, участников итогового собеседования — детей-инвалидов и инвалидов, а такж•е тех, кто обучался по состоянию здоровья на дому, в образовательных организациях, в том числе санаторно-курпртных, в которых проводятся необходимые лечебные, реабилитационные и оздоровительные мероприятия для нуждающихся в длительном лечении, ()ИВ, учредители и загранучреждения организуют проведение итогового собеседования в условиях, УЧИТЫВТОЩИХ состояние их здоровья, особенности психофизического развития,
9.3. Основанием для организации проведения итогового собеседования [image: image41.jpg]


на дому, в медицинской организации являются заключение МедИЦИНСКОЙ ррганизагдии и рекомендации ПМПК,
9.4. Для участников итогового собеседования с ОВЗ (при предъявлении копии рекомендации ПМПК)А для участников иогового собеседования [image: image42.jpg]


детей•инвалидов и инвалидов (при предъявлении справки, подтверждающей инвалидность) ОИВ, учредители и загранучреждения обеспечивают создание следующих условий проведения итогового собеседования:
беспрепятственный доступ участников итогового собеседования в аудитории ожидания итогового собеседования, аудитории проведения итогового собеседования , учебные кабинеты для участников, прошедших итоговое собеседование, туалетные и иные помещения, а также их пребывание в указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория располагается на первом этаже; наличие специальных кресел и других приспособлений); увеличение продолжительности итогового собеседования на 30 минут; организация питания и перерывов для проведения необходимых лечебных и профилактических мероприятий во время проведения итогового собеседования.
9,5, Для участников итогового собеседования с ОВЗ (при предъявлении копии рекомендаций ПМПК), для участников итогового собеседования [image: image43.jpg]


детеЙ-инва.:мдов и инвалидов (при предъявлении справки, подтверждаюшей инвалидность, и копии рекомендаций ПМПК) ОИВ, учредители и загранучреждения обеспечивают создание следующих специальных условий, учитывающих состояние здоровья, особенности [image: image44.jpg]ICHXHPHIHYECKOD



развития:
присутствие ассистентов, оказывающих указанным ВЫПЛе категориям участников итогового собеседования необходимую техническую помощь с учетом состояния их здоровья, особенностей психофизического развития и индивидуальных возможностей, помогающих им занять рабочее место, передвигаться, прочитать задание; использование на итоговом собеседовании необходимых для дыполнения заданий технических средств.
у•јдстниыпз ятт•оэрго собеседования С 033, участников итогового собеседоњагия • детей•
ИН"ШТЯдОВ при нШIИ'111н 
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 быть [image: image47.jpg]UM



отдельнтя аудятория проведения итогового ссбсселовднкв.
Для слабослышащих участников итогового собеседования:
оборудование аудитории проведения итогового собеседования [image: image48.jpg]


звукоусиливающей аппаратурой как коллективного, так и индивидуального Пользования.
Для глухих и слабослышащих участников итогового собеседования; привлечение при необходимости ассистента•сурдопереводчика„ Для слепых участников итогового собеседования:
оформление КИМ итогового собеседования рельефно-точечным шрифтом Брайля 5 или в виде электронного документа, доступного с помощью компьютера.
Для слабовидящих участников итогового собеседования:
копирование КИМ итогового собеседования в день проведения [image: image49.jpg]


итогового собеседования в присутствии члена комиссии по проведению итогового собеседования в увеличенном размере , обеспечение аудитории проведения итогового собеседования увеличительными устройствами; индивидуальное равномерное освещение не менее ЗОО люкс (возможно использование индивидуальных светодиодных средств освещения (настольные лампы) с регулировкой освещения в динамическом диапазоне до 600 люкс, но не ниже 300 люкс при отсутствии динамической регулировки). Для участников с расстройствами аутистического спектра; привлечение в качестве собеседника дефектолога, психолога или педагога, с которым указанный участник ИТОгОвОгО собеседования знаком, В исключительных случаях при необходимости и при наличии необходимых компетенций в качестве собеседника может быть привлечен родитель участника итогового собеседования. Оценивание работ таких участников [image: image50.jpg]


итогового собеседования проводится по второй схеме (проверка экспертом после окончания проведения итогового собеседования аудиозаписей с устными ответами на задания Итогового собеседования (п. настоящего Порядка): в аудитории проведения итогового собеседования не должен присутствовать эксперт, оценивание осуществляется по завершении проведения итогового собеседования на ОСНОВе аудиозаписи устного ответа участника,
Для участников итогового собеседования с нарушениями опорно-двигательного аппарата:
при необходимости использование компьютера специализированным программным обеспечением (для ответов в письменной форме).

[image: image51]
ОИД не позднее чем 33 две нетели до латы п;хжедения итогового [image: image52.jpg]OECeE083HNY



 напрасяет в Рособрнадзор о необходимостя [image: image53.jpg]P IO TARIEHH S



 адаптированных зарнантоњ КИМ итогового собеседования их дальнейшего лсрсвода на шрифт Брайля.
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ОИЗ не позднее чем две недели до даты проведения итпгоњого собеседовани• направлюе•т в Рособрндщор запрос о необходимости предоставлен:гч алаптироманных вариантов КИМ [image: image55.jpg]


собеседовтнњн для дальнетшето масштабирования н местах проњедејптя ЯТВЈ"0301Х5[image: image56.jpg]



9,6, ОИВ самостоятельно определяют категории участников итогового собеседования с 0133, участников итогового собеседования - детейИНвЗлидоз и инвалидов, особенности психофизического развития которых не [image: image57.jpg]


позволяют выполнить им все задания итогового собеседования, а экспертам провести оценивание в соответствии с критериями оценивания итогового собеседования.
Указанным участникам итогового собеседования предоставляется право выполнить только те задания КИМ итогового собеседования. которые с учетом особенностей психофизического развития посильны им для выполнения,
()ИВ определяет минимальное количество баллов для указанной выше категории участников итогового собеседования за выполнение заданий ИТОГОВОГО собеседования, необходимое для получения результата «зачет», отличное от минимального количества баллов за выполнение заданий ИТоГоВоГо собеседования для остальных категорий участников итогового собеседования, В этих целях ОИВ рорабатыватот соответствующую шкалу (шкалы) оценивания заданий итогового собеседования, применимую (.мые) для названной категории участников итогового собеседования.
Основанием для выполнения отдельных заданий, предусмотренных КИМ итогового собеседования, и оценивания го критериям, по которым [image: image58.jpg]


данный участник итогового собеседования может быть оценен, являются соответствующие рекомендации ПМПК.
Перечень нозологических категорий участников, для которых предусмотрено выполнение отдельных заданий КИМ итогового собеседования, и которые претендуют на уменьшение минимального количества баллов, необходимого для получения «зачета», различные формы выполнения заданий, критерии оценивания заданий ИТОГОВОГО собеседования, по которым отдельные участники итогового собеседования могут быть оценены, минимальные возможные баллы и максимальные возможные баллы за итоговое собеседование представлены в приложении 12.
ОИВ вправе доработать указанный перечень с учетом особенностей психофизического развития участников итОгОвОго собеседования, т„к, указанный перечень не является ИСЧФПЫВТОЩИМ„
9,7, Участники итогового собеседования, особенности психофизического развития которых не позволяют им выполнить задания КИМ итогового собеседования в устной форме, могут выполнять задания КИМ итогового собеседования в письменной форме при наличии соответствующих рекомендаций ПМПК. При проведении ИТоГового собеседования в письменной форме допускается использование листов бумаги для черновиков, выданных образовательной организацией, со штампом образовательной организации, на базе которой участник проходит итоговое собеседование, Письменная форма работы оформляется на листах бумаги со штампом образовательной организации, на базе котррой участник проходит итоговое собеседование,
17
9.8. Статус инвалида (ребенка-инвалида) присваивает федеральное
государственное учреждение медико•социальной экспертизы, обучающегося с ОВЗ — ПМПК* Исчерпывающего перечня заболеваний, при наличии КОТОРЫХ обучающиеся признаются лицами с ОШ, нет, ПМПК принимает решение о выдаче заключения коллегиально с учетом особых образовательных потребностей обучающихся и индивидуальной ситуации развития,
Согласно части 3 статьи 55 Федерального закона от 29.12.2012 № 273ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» дети с ОВЗ принимаются на [image: image59.jpg]


обучение по адаптированной основной общеобразовательной программе только с согласия родителей (законных представителей) и на ОСНОВаНИИ рекомендаций ПМГIК, которые носяТ для родителей (законных представителей) детей рекомендательный характер в соответствии с пунктом 23 положения о ПМПК.
Таким образом, категория «обучающийся с ОВЗ» определяется не с точки зрения собственно ограничений по здоровью, а с точки зрения необходимости создания специальных условий получения образования, исходя из решения коллегиального органа — ПМПК, Не каждому инвииду (ребенку-инвалиду) требуется создание специальных условий для получения им образования, В таком случае он не обучающийся с ОВЗг Вместе с тем один и тот же обучающийся может быть и инвалидом, и лицом с[image: image60.jpg]



Под специальными условиями для получения образования обучающимися с ОВЗ понимаются условия обучения, воспитания и развития таких обучающихся, включающие в себя использование специальных образовательным программ и методоз обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов, специальных технических средств обучения коллективного и индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента (ПОМОЩНИКа), оказывающего обучающимся необходимую техническую ПОМОЩЬ, проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания [image: image61.jpg]


организаций, осуществляющих образовательную деятельность, и другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение образовательных программ обучающимися с 0133.
1 0, Порядок проверки и оценивания итогового собеседования
10.1. Проверка итогового собеседования осуществляется экспертами, входящими в состав комиссии по проверке итогового собеседования,
Эксперты комиссии по проверке итогового собеседования должны соответствовать указанным ниже требованиям. Владение необходимой нормативной базой:
знание требований к результатам освоения основной образовательной программы основного общего образования по русскому языку, [image: image62.jpg]


установленных федеральным государственным образовательным стандартом основного общего образования, утвержденным приказом Мйнобрнауки [image: image63.jpg]PoccumoT 17.12.2010 No



1897);
нормативные правовые акты, регламентирующие проведение ИТОГОВОГО собеседования; настоящий Порядок.
Владение необходимыми предметными компетенциями; наличие высшего образования по специальности «Русский язык и литература» с квалификацией «Учитель русского языка и литературы»,
Владение компетенциями, необходимыми для проверки итогового собеседования: умение объективно оценивать устные ответы участников итогового собеседования; умение применять установленные критерии оценивания; умение разтаничивать ошибки и недочёты различного типа; умение оформлять результаты проверки, соблюдая установленные требования; умение обобщать результаты,
[image: image64.jpg]10,2,



Оценивание работ участников итогового собеседования может [image: image65.jpg]


быть проведено по двум схемам (выбор схемы оценивания определяется на уровне (МВ, учредителей, загранучреждений: может быть выбрана как одна схема, так и две схемы одновременно).
Первая схема: проверка ответов каждого участника итогового собеседования осуществляется экспертом непосредственно в процессе ответа по специально разработанным критериям по системе 
[image: image66] При этом, при необходимости, возможно повторное просдушивание и оценивание записи ответов отдельных участников,
В случае если выбрана первая схема проверки от3стоз участников ИТОГОВОГхТ собеседования, эксперт, оценивающий ответ участника непосредственно по ходу его общения с собеседником, во время проведения итогового собеседования в режиме реального времени вносит в протокол эксперта по оцениванию ответв участников итогового собеседования следующие сведения: ФИО участника; номер варианта; номер аудитории проведения итогового собеседования; баллы по каждому критерию оценивания; общее количество баллов; отметку «зачет“ «незачет»; ФИО, подпись и дату проверки.
Эксперт при необходимости может пользоваться листами бумаги для черновиков для эксперта.
Вторая схема; проверка ответов каждого участника иТОГОВОГО собеседования осуществляется экспертом после окончания проведения ИТОГОВОГО
собеседования
[image: image67.jpg]


9
в соответствии с критериями по аудиозаписям ответов участников итогового собеседования,
В целях исключения ситуаций, при которых в дальнейшем невозможно будет оценить устный ответ участника итогового собеседования на основе аудиозаписи, песле завершения итогового собеседования участник по своему желанию прослушивает аудиозапись своего ответа для того, чтобы убедиться, что аудиозапись произведена без сбоев, отсутствуют посторонние шумы и помехи, голоса участника итогового собеседования и собеседника отчетливо слышны, Воспроизведение аудиозаписи может быть осуществлено собеседником или техническим специалистом (по усмотрению образовательной организации),
В случае выявления некачественной аудиозаписи ответа участника итогового собеседования ответственный организатор образовательной организации составляет «Акт о досрочном завершении итогового собеседования по русскому языку по уважительным причинам» (см. приложение 13), а собеседник вносит соответствующую отметку в форму ИС-П2 «Ведомость учета проведения итогового собеседования аудитории»,
Такому участнику предоставляется возможность повторно сдать итоговое собеседование з дополнительные сроки проведения итогового собеседования, установленные Порядком.
При ведении потоковоЙ аудиозаписи нет необходимости в прослушивании ответов каждым участником; технический специалист проверяет работоспособность оборудования (в том числе [image: image68.jpg]


звукозаписывающего) до начата итогового собеседования в каждой [image: image69.jpg]


аудитории, а при необходимости и в перерывах между прохождением [image: image70.jpg]


итогового собеседования роными участниками итогового собеседования.
«Зачет» выставляется участникам ИТОГОВОГО собеседования, набравшим минимальное количество баллов, определенное критериями оценивания выполнения заданий КИМ итогового собеседования, представленными в приложении 6 Рекомендаций.
На категории участников итогового собеседования, перечисленных в пункте 9,6, настоящего Порядка, данное положение не распространяется. ОИВ определяет минимальное количество баллов за выполнение всей работы, необходимое для получения «зачета» для данных категорий участников итогового собеседования, отличное от минимального количества баллов за выполнение заданий итогового собеседования для остиьных категорий участников итогового собеседования, Информация о принятых на уровне ОИВ минимальном и максимальном количестве баллов, необходимых для получения «зачета», соответствующая шкала (ШКа.ЛЫ) оценивания заданий итогового собеседования, применимая (-мые) для названной категории участников итогового собеседования, заблаговременно направляется в образовательные организации и (или) места проведения итогового собеседования,
1 ОЗ. К проведению итогового собеседования и проверке ответов участников итогового собеседования с 0133, участников итогового собеседования — детей-инзалидов и ИНВалидов могут быть привлечены учителя-дефектологи [image: image71.jpg]JOroneasl/cypaoneaarort/



тифлопедагхљги и ДР г).
10,4, Проверка и оценивание итогового собеседования комиссией 110 проверке итогового собеседования должны завершиться не позднее чем через пять календарных дней с даты проведения итогового собеседования.
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 1. Обработка результатов итогового собеседования
В РЦОИ консолидируются файлы с результатами оценивания ответов участников итогового собеседования из мест проведения итогового собеседования, файлы загружаются в РИС средствами специализированного программного обеспечения «Импорт ГИА-9»,
В РИС производится обработка результатов участников итогового собеседования средствами специализированного программного обеспечения «Импорт ГИА-9».
12. Повторный допуск к итоговому собеседованию
Повторно допускаются к итоговому собеседованию в дополнительные сроки в текущем учебном году (во вторую рабочую среду марта и первый рабочий понедельник мая, т.е„ 15 марта и 15 мая 2023 года) следующие участники итогового собеседования:
получившие по итоговому собеседованию неудовлетворительный результат («незачет»); не явившиеся на итоговое собеседование по уважительным причинам (болезнь или иные обстоятельства), подтвержденным документально; не завершившие итоговое собеседование по уважительным причинам (болезнь или иные обстоятельства), подтвержденным документально.
13. Проведение повторной проверки итогового собеседования
В целях предотвращения конфликта интересов и обеспечения объективного оценивания итогового собеседования участникам итогового собеседования при получении повторного неудовлетворительного [image: image73.jpg]


результата («незачет») за итоговое собеседование предоставляется право подать в письменной форме заявление на проверку аудиозаписи устного отзста участника итогового собеседования комиссией по проверке итогового собеседования другой образовательной организации или комиссией, [image: image74.jpg]


сформированной в местах, определенных ОИВг
Порядок подачи такого заявления и организации повторной проверки итогового собеседования указанной категории участников итогового собеседования определяет ОИВ,
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Срок действия результатов ИТОГОВОГО собеседования
Результат итогового собеседования как допуска к ГИА действует бессрочно,
1 5, Проведение итогового собеседования в дистанционной форме
В 
случае 
неблагоприятной 
обстановки,
в
том
числе эпидемиологической, по решению ОИВ допускается проведение итогового собеседования в дистанционной форме,
Порядок проведения ИТОГОВОГО собеседования в дистанционной форме определяется ОИВ.
При определении ОИВ порядка прозедения итогового собеседования [image: image76.jpg]


в дистанционной форме рекомендуется:
определить категории участников итогового собеседования, участвующих в проведении ИТОГОВОГО собеседования в дистанционной форме , определить ПО, посредством которого проводится итоговое собеседование в дистанционной форме, обеспечивающее обязательное ведение аудио- и видеозаписи процедуры проведения итогового собеседования; установить требования, предъявляемые к техническим средствам для организации и проведения итогового собеседования, определить лиц, привлекаемых к проведению итогового собеседования, а также участников итогового собеседования, участвующих в итоговом собеседовании в дистанционной форме; разработать инструкции для лиц, привлекаемых к проведению итогового собеседования, а также участников итогового собеседования,
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ОИВ может принять решение о проведении итогового собеседования з дмепнцнонной форме для всех участников итогового собеседования либо определить конкретные категории участников итогового собеседования, для которых собеседование может проводиться в дистан форме,
Например:
для обучающихся, севамвающих образовательные программы ОСНОВНОГО общего образования е применением дистанционных образовательных технологий; для участникоз итогового собеседовамняе обучаюишхся (или находинхся) по состояншо здоровья дому, оброовательньлх организациях, в том чеесле санаторњо•куроргных. з КОТОРЫХ провалятся необходимые лечебные, реабилитационные оздоровительные мероприятия для нуждающ [image: image78.jpg]


в длительном лечении; участников югоговото собеседования. соблюдающих карантмнные иеры, в том числе в связи с сохранением кеб.лаемлриятњой эллидемиологичесхоћ ситуации на территории Российской Федеринн и за сс пределами, и не [image: image79.jpg]


 возможности прибыть в места проведения ИТОГОВОГО собеседования; дтя участников итогового собеседозагмя с ОВЗ, детей-ннзалидов и инвалидов, не имеющих [image: image80.jpg]


по объективным причинам возможегос•ги участвовать з ИТОГОВОМ собеседовании в очной форме и
участвующих в итоговом собеседовании з дистанционной форме:
определить порядок проверки итогового собеседования, проведенного в дистанционной форме и др.
Разработанный порядок должен соответствовать требованиям, установленным Порядком, требованиям, предъявляемым к объективности проведения и проверки итогового собеседования, защите КИМ итогового собеседования от разглашения содержащейся в них информации,
Порядок проведения итогового собеседования в дистанционной форме, определенный ОИВ, должен быть заблаговременно доведен ОИВ до сведения образовательных организаций, а также участников итогового собеседования и их родителей (законных представителей).
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Приложение [image: image82.jpg]


к Порядку проведения Итогового [image: image83.jpg]


собеседования по русскому языку в Республике Северная Осетия•Алания в 2023 году
Инструкция для ответственного организатора образовательной организации
При подготовке к проведению итогового собеседовании:
осуществить сбор сведений об участниках итогового собеседования (ФИО участников, необходимость создания особых условий шля участников итогового собеседования с ОВЗ, участников итогового собеседования — детей-инвшмдов и инвалидов); провести контроль создания условий для участников итогового собеседования с ОВЗ, участников птопжого собеседования — детей-инвалидов и инвалидов, Не позднее чем за день до проведения итогового собеседования:
определить необходимое количество аудиторий проведения итогово“) собеседования; получить от технического слели;џмста критерии пцедивания (с ФГБНУ
«ФИГЛИ») и обеспечить ознакомление экспертов с указанными критериями; получить от технического специслиста образовательной организации:
списки участников итогового собеседования (далее — списки участников), при необходимости скорректировать списки участников и распределггь участников итогового собеседования по аудиториям дроведения итогового собеседования (см. приложение 7к Порядку); ведомость учета проведения итогового собеседования в аудитории (по количеству аудиторий проведения итогового собеседования) (см. приложение 8 к Порядку); протоколы эксперта ло оцениванию ответов участников итогового собеседования (на каждого участника итогового собеседования) (см. приложение 9 к [image: image84.jpg]


торядку); специализированную форму (см. ПРИЛОЖение 10 к Порядку); заполнить в списках участников поле «Аудитория». В день проведения итогового собеседования:
получить от [image: image85.jpg]


 спецлш:иста КИМ ИТОГОВОГО собеседования и формы для проведения итогового собеседования; выдать собеседнику:
для экзаменатора • собеседника: КИМ итогово:о собеседования; карточки собеседника по каждой теме беседы по экземпляра на аудиторию проведения итогово1Х) собеседования; инструкцию ло выполнению задајшй КИМ итогового собеседования; ведомость учета проведении итогового собеседования н ау;џтгории, в которой фиксируется время начала и окончания ответа каждого участника итогового собеседования;
2
материалы для проведения итогового собеседования: тексты для чтения, карточки с тремя темами беседы, карточки с платом беседы го каждой теме; для участников ИТОГОВОГО собеседования:
КИМ итогового собеседования, который включает в себя текст для чтения для каждого участника итогового собеседования, карточки с темами беседы на выбор и планами беседы — по 2 экземпляра кажлосо материала на аудиторию проведения итогового собеседования (возможно тиражирование большего количества); черновики (для участников итогового собеседования с ОВЗ, участников ТТОГОВОГО собеседования — дегей-инвщмдов и инвалидов, которые проходят итоговое собеседование в письменной форме),
Выдать экслрруу
ПРОТОКОЛ эксперта по оцениванию ответов участников ИТОГОВОГО собеседования
(па каждого участника);
КИМ итогового собеседования;
ДОСТДВОЧНЬЈЙ лакег для упаковки протоколов эксперта по оцениванию ответов участников итогового собеседования; листы бумаги 
черновиков для эксперта (при необходимости); Вндат!, организатору {±ам) проведения итогового собеседования: список участников итогового собеседованьтя.
Во время проведения итогового собеседовании:
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Координировать работу лиц, привлекаемых к проведению итогового собеседования.
2, В случае если участник итогового собеседования по состоянию здоровья или другим уважительным причинам не может завершить итоговое собеседование, СОСТДВ}ГТЬ «Акт о досрочном завершении итогового собеседования по русскому языку по уважительным причинам» (см. приложение 13).
По завершении проведения итогового собеседования:
1. Проставить в случае неявки участника итогового собеседования в списках участников итогового собеседования в поле «Аудитория» рядом с номером аудитории букву «Н» на основании информации, полученной от организаторов проведения итогового собеседования, Допускается проставление отметки о неявке участникд итогового собеседования организатором проведения итогового собеседования по поручению ответственного организатора образовательной
организации
2, Принять в Штабе:
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матсрииы, использованные для проведетшя кто:ового собеседования;
запечатанные протоколы эксперта по оцениванию ответов участников :ттогового собеседования (в случае выбора ОКВ, учредителями; загранучреждениями варианта оценивания ответов участников итогового собеседования во время проведения итогового собеседования (первая схема), КИМ итогового собеседования, выданныЙ эксперту, и листы бумаги для черновиков для эксперта (при наличии); ведомость учета проведения ттосового собеседования з аудитории; листы бумаги для черновиков для эксперта (при наличии):
технического флеш-аакопители с аудиозаписями ответов участников ИТоГОВОгО собеседования из каждой аудитории проведения ИТОГОВОГО собеседования;
ОТ ОРГанизатогоц_црщедения итогового собееедџвания: [image: image88.jpg]


список участников итогового собеседования,
3, Организовать проверку ответов участников [image: image89.jpg]


 собеседования экспертами в случае выбора ОИВ, учредителями, загранучреждениями варианта оценивания ответов участников итогового собеседования после проведения итогового собеседования (вторая схема),
4, Передать техническому специалисту ведомости учета проведения итогового собеседования в аудитории протоколы эксперта внесения в специализированную форму при помощи ПО «Результаты итогового собеседования» результатов итогового собеседования, После окончания работы технического специалиста с указанными документами принять их и вновь запечатать протоколы экспертов по оцениванию ответов участников итогового собеседования,
5. Организовать передачу в РЦОИ на флеш-накол:ттелях либо ло защищенной сети передачи данных аудиофайлов с записями ответов участников итогового собеседования.
б, Осуществить передачу в РЦОИ на бумажных носителях либо по защищенной сети передачи данных списков участников, ведомостей учета [image: image90.jpg]


проведения итогового собеседования в аудиториях, протоколов экспертов лп оцениванию ответов участников итогового собеседования,
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Прилпжение 2 х Порядку проведени итогового собеседования (10 русскому языку а Республике Сезернзв Осетмя„Алания в 2023 году
Инструкция для технического специалиста образовательной организаиин
При подготовке к проведению итогового собеседования:
подготовить в Штабс рабочее место, оборудованное компьютером с доступом в сеть «Интернет» и принтером для получения и тиражирования материалов итогового собеседования. Организовать рабочее место для внесения результатов ИТОГОВОГО собеседования в специализированную форму,
За три дня до проведения ИТОГОВОГО собеседования установить в Штабе ПО «Результаты итогового собеседования», полученное от РЦОИ. В ПО заеружается полученный от РЦОИ служебный файл формата XML, содержащий сведения об участниках итогового собеседования, Не позднее чем за день; подготовить необходимое количество рабочих мест в аудиториях проведения итогового собеседования, оборудованных средствами для записи ответов [image: image92.jpg]


участников итогового собеседования (например, компьютер, оснащенный микрофоном, диктофон); проверить ГОТОВНОСТЬ оборудования для записи ответов учасгт.иков итогового собеседования (произвести тестовую аудиозапись), Аудиозапись ответов не должна содержать посторонних шумов и помех, голоса участтмхов итогового собеседования и собеседника должны быть отчетливо слышны, Аудиозаписи сохраняются [image: image93.jpg]


в часто используемых аудиоформатах [image: image94.jpg]*owav, *.mpa, ¥.mp4



и т.д.); проверить готовность рабочего места в Штабе щтя получения магерињлов итогового собеседования (наличие доступа в сеть «Интернет», рабочее СОСТОЯНИе лршгтера, наличие достаточного количества бумаги); получить от РЦОИ и передать ответственному организатору образовательной организации списки участников потового собеседования; подготовить рабочее место для внесения результатов итогового [image: image95.jpg]


собеседования в специализированную форму; получить с Официального сайта ФГБНУ «ФИЛИ» [image: image96.jpg](hitp:/liprL) ®



тиражировать в необходимом количестве критерии оценивания итогового собеседования для экспертов. передать указанные критерии оценивания ответственному организатору образовательной организации. В день проведения итогового собеседования:
обеспечить получение КИМ итогового собеседования от РЦОИ и передать их ответственному организатору образовательной организации; осуществить печать форм для проведения итогового собеседования; [image: image97.jpg]


передать ответственному организатору образовательной организации формы для проведения итогового собеседования;
обеспечить ведение аудиозаписи бесед участников итогового собеседования [image: image98.jpg]


с собеседником в соответствии с определенным ОИВ порядком осуществления аудиозаписи ответов участников итогового собеседования (потоковая аудиозапись, персональная аудиозапись каждого участника итогового собеседования, комбинирование ПОТОКОВОЙ и персональной аудиозаписей, По завершении проведении итогового собеседования:
завершишь ведение аудиозаписи ответов участников, сохранить аудиозаписи из каждой аудитории проведения итогового собеседования, скопировать аудиозаписи на съемный электронный накопитель для последуюшей передачи ответствстјлому организатору образовательной организации. Наименование файла должно содержать дату проведения итогового собеседования, домер аудитории проведения итогового собеседоватшя, код образовательной организации; в случае проверки экспертами работ после завершения итогового собеседования сохранить аудиозаписи на флеш-накопители и передать ответственному организатору образовательной организации для дальнейшего распределения аудиофайлов между экспертами по проверке итогового собеседования для прослушивания и оценивания; получсгть у ответственного организатора ведомости учета проведения 1ГТOГ0301“0 собеседования в аудитории и протоколы экспертов ло оцениванию [image: image99.jpg]


ответов участников ИТоГОВоГо собеседования.
Используя ведомость учета проведения итогового собеседования в аудитории и протоколы экспертов по оцениванию ответов участников ктосового собеседования, в Штабе занести д специализированную форму при ПОМОЩИ ПО «Результаты итогового собеседования» следующую информацию для КткДОГО
ВЛСССШIОГО ранее участника итогового собеседования; код 00; код мсу; номер аудитории; номер варианта; баллы, согласно критериям оценивания; общий балл; отметку «зачет» «незачет»; ФИО эксперта,
Количество строк в специализированной форме должно быть равно количеству участников, сдававших итоговое собеседовалие в образовательной организации,
Сохранить специализированную форму в специальном ХМЕ формате и передать в РЦОИ„
Если ОИВ принято решение о ведении отдельных (персональных) аудиозаписей ;џтя каждого участника итогового собеседования, выполнение сопутствующей технической работы (нажатие кнопки [image: image100.jpg]WCTAR TR WIAMTHCES,



 «пауза», «стол» звукозаписывающего устройства) рекомендуется возложить на собеседника или технического специалиста (по усмотрению образовательной организации, если кадровый потенциал образовательной организации позволяет включить в [image: image101.jpg]


комиссию по проведению итогового собеседования несколько технических специалистов)е

[image: image102]
[image: image103.jpg][ prnosenme 3




к Порядку проведения итогового [image: image104.jpg]


собеседования ло русскому языку [image: image105.jpg]


 Республике Северная[image: image106.jpg]



В 2023 году
Инструкция для собеседника
Не позднее чем за день до проведения итогового собеседования ознакомиться с:
демоверсиями материалов для проведения ИТоГоВоГо собеседования, включая [image: image107.jpg]


критерии оценивания итогового собеседования, размещенными на официальном сайте ФГБНУ «ФИНИ» [image: image108.jpg](hilp://fipi.ru)



 либо полученными от ответственного ррганизатора образовательной организации; порядком проведения и проверки итогового собеседования, определенным оив;
Порядком проведения и проверки итоговоЈЧ) собеседования. определенными Министерством образования и науки Республики Северная ()естия • Алания,
В день проведения итогового собегедования получить от ответственного организатора образовательной организации следующие материалы:
Нецосредџтденно для экзаменатора-собеседника: КИМ итогового собеседования; карточки собеседника ло каждой теме беседы; инструкцию по выполнению заданий КИМ итогового собсссдовд:шя; ведомость учета проведения ктогового собеседования в аудитории, в которой фиксируется время начала и окончания ответа каждого участника итогового собеседования,
Шя участника итогового собеседования: КИМ итогового собеседования; текст для чтения для каждого участника итогового собеседования; карточки с темами беседы на выбор и планами беседы — по 2 экземпляра каждого материала; черновики (для участников итогового собеседования с ОВЗ, участников итогового собеседования — детей•иннтидов и инвалидов, которые проходят ИТОГОВОС собеседование в письменноЙ форме),
Экзаменатор-собеседник вместе с экспертом должен ознакомиться с КИМ итогово:хз собеседования, полученными в день проведения итогового собеседования.
Экзаменатор.собсседник в аудитории проведения итогового собеседования вносит данные участника ИТОГОВОГО собеседования, а также отметку о досрочном завершении итогового собеседования 110 уважительным причинам в ведомость учета проведения итогового собеседования в аудитории (см, приложение 8); обеспечивает провер1Ђ•• документов, удостоверяющих личностн участников
[image: image109.jpg]HTOTOBOIO CODece J0RaHHA,





Экзаменатор-собеседник создает доброжелател 
рабочую атмосферу
Экзаменатор-собегедник при проведении итогового собеседования организует деятельность участника итогового собеседования:
провод:тт инструктаж участника итогового собсссдонания по выполнению заданий КИМ ИТОГОВОго собеседования; выдает КИМ итогового собеседования;
2
выдает черновики (для участников ИТОГОВОГО собеседования с ОШ, участников ИТОГОВОГО собеседования — детей-инвагтидов и ИНвиИДОВ, которые проходят итоговое собеседование в письменной форме);
фиксирует время начала ответа и время окончания ответа каждого задания КИМ итогового собеседования; следит за тем, чтобы участник итогового собеседования произнес под аудиозапись свою фамилию, имя, отчество, номер варианта прежде, чем приступить к ответу (в продолжительность проведения итогового собеседования не включается); следит за тем, чтобы участник итогового собеседования произносил номер задания перед ответом на каждое из заданий; следит за соблюдением времени, отведенного на подготовку отпета, ответ участника итогового собеседования, обще:х) времени, отведенного на проведение итогового собеседования для каждого участника (для участников [image: image110.jpg]SPERIENITIRIRN;



собеседования с ОВЗ, участников итогового собеседования — детей.инвиидов и инвалидов время может быть скорректировано с учетом индивидуальных схобелтстей участников итогового собеседования),
Если ОРШ принято решение о ведении отдельных (персональных) аудиозаписей для каждого участника итОгОвОгО собеседования. выполнение сопутствующей технической работы (нажатие кнопки [image: image111.jpg]«WCTAPT» WIAMHCHY,



 «пауза», «стоп» звукозаписывающего устройства) рекомендуется возложить на собеседника или технического специалиста (по усмотрению образовательной организации, если кадровый потенциал образовательной организации позволяет включить в комиссию ло проведению несколько технических специи истов), Выполняет роль собеседника; задает ВОПРОСЫ (ца основе карточки собеседгшка или иные вопросы в контексте ответа участника итогового собеседования); переспрашивает, уточняет ответы участника, чтобы избежать односложных
не допускает использования участником итогового собеседования черновиков (кроме участников итогового собеседования с ОВЗ, участников итогового собеседования — детей-инвалидов и иГЗзШшДОВ* которые проходят итоговое собеседование в письменной форме).
При выполнении заданий ким ито:ового собеседования (зддатмс № 2 «Пересказ текста») участник итогового собеседования может пользоваться «Полем для заметок», предусмотренным КИМ итогового собеседования, При выполнении других заданий КИМ итогово:о собеседования делать письменные заметки нс разрешается,
Участники итогового собеседования с ОВЗ, участники итогового собеседования дети.инвкииды и инвалиды, которые проходят итоговое собеседование в письменной форме, вправе пользоваться черновикамиПо завершении проведения итогового собеседования:
принимает от эксперта запечатанные протоколы эксперта 110 оцениванию ответов участников итогового собеседования (в случае если оценивание ведется во время ответа участника итоговото собеседования (первая схема), КИМ [image: image112.jpg]


собеседования, выданный эксперту, листы бумаги для черновиков для эксперта (при наличии); передает ответственному организатору образовательной ерганизации в Штабе следующие материалы:
3
КИМ итогового собеседования;
запечатанные протоколы экслср•га 
оцениванию ответов участников итогового собеседования; листы бумам для черновиков для эксперта (при НШЈИЧИИ); заполненную ведомость учета проведения (ПОГОВОГО собеседования в аудитории; черновики, ИСПОЛЬЗОВДННЬје участниками ИТОГОВОГО собеседования с ОВЗ, участииками итогового собеседпвдшя — детьми-инвалидами и инвалидами, которые проходят :ттоговос собеседование в письменной форме (при наличии),
Ниже представлен рекомендуемый порядок проведения итогового собеседования.
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	Приветствие участника собеседования- Знакомство, Короткий рассказ о содержании итогового собеседования
	
	1 мни,

	Выполнение заданий итогового собеседования
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	15-16 мин.

	ЧТЕНИЕ ТЕКСТА

	2
	Г] рем ожить
участнику собеседования ознакомиться текстом для чтения вслух,
Обратить внимание на то, что участник собеседования будет работать с этим текстом, выполня* задания и 2
	
	

	З
	За несколько секунД НИлОМнИ!Пь о ?ОУПОВНОСТИ К чтению
	ПОдгчтговка к чтению вслух, Чтение текста п себя
	до 2-х мин,

	4
	Прослушать текст,
Эмоционтиьнол реакция на чтение ТН!..ка собеседования
	Чтение текста вслух
	до 2-х мин,

	5
	Переключить
участника собеседования на друвдй вид работы
	Подготовка к пересказу с привлечением дополнительной им о мадии
	до 2-х МИН,

	6
	Забрать у участника собеседования исходный текст, Слушать пересказ,
Эмачионсгьная реакция но пересказ частника собесеДоьанчя
	Пересказ текста с привлечением дополнительной ин о адин
	до 3-х мим,

	7
	Забрать у участника собеседования материалы, необходимые выполнения задания I и 2, Объяснить, что задания З и 4 связаны тематически и не имеют отношения к тексту, с которым работал участник собеседования при выполнении заданий и 2. Предложить участнику собеседования выбрать вариант темы беседы и выдать ем
	
	


	
	ействия собеседника
	
Деиетвия
чающихся
	В мя

	
	
соответств
то ка чк
	
	

	монолог
	

	8
	Предложить участнику собеседования ознакомиться с темой мошолога.
Предупредить, что на пощотовку отводится минута, а высказывание не должжо занимать более З мин
	
	

	
	
	Подготовка к отв
	1 мин,

	9
	Слушать устный ответ,

Эмо 
ия ответ
	Ответ по теме выбранного ва анта
	до 3-х мин.

	ИАЛОГ
	

	10
	Задать вопросы для диалога-
Собеседник может задать вопросы, отличающиеся от предложенных в КИМ итогового собеседования
	Вступление в диалог
	до 3-х мин.

	
	Эмоционально подлержать частника собеседования
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Приложение 4
К Порядку проведения ИТОГОВГТО [image: image115.jpg]


тс русскому языку з Республике Северно Осетмя-Алания
в 2П2З
Инструкция для эксперта
Не позднее чем за день до проведения итогового собеседовании ознакомиться с:
демоверсиями материалов для проведения итогового собеседования, включая критерии оценивания ктогового собеседования, размещенными на [image: image116.jpg]


официальном сайте ФГБНУ «ФИНИ» (http:'lfpi„ru) либо полученными от ответственного организатора образовательной организации;
Порядком проведения и проверки итогового собеседования, определенным оив„
В день проведения итогового собеседования:
получить от ответственного организатора образовательной организации следующие материалы:
протокол эксперта ло оцстиватшю ответов участников итогового собеседования;
КИМ итогового собеседования; доставочный пакет для упаковки протоколов эксперта по оцениванию [image: image117.jpg]


ответов участников итогового собеседования; листы бумаги для черновиков для эксперта (при необходимостиј„
Ознакомиться с материалами для проведения ;гтогового собеседования, полученными в день проведения итогового собеседования (КИМ итогового собеседования, протоколом эксперта по оцениванию ответов участников итогового собеседования),
Во время проведения итогового собеседования:
оценивать ответы участников итогового собеседования непосредственно в аудитории проведения итогового собеседования во время проведения итогового собеседования с участниками или после проведения собеседования, прослушивая аудиозапись (схема оценивания определяется ОИВ); вносить в протокол эксперта по оцениванию ответов участников итогового собеседования следующие сведения: ФИО у частника; класс; номер аудитории; номер варианта; баллы по каждому критерию оценивания; общее количество баллов; отметку «зачеты «незачет»; отметку о досрочном завершении итогового собеседования по объективным причинам (в случае оценивания в присутствии участника итогового [image: image118.jpg]


собеседования);
ФИО, подпись и дату проверки,
2
По Окончании проведения ктосового собеседования пересчитать протоколы эксперта ло оцениванию ответов участников ИТОГоВОГО собеседования, упаковать их в КОНВфТ и в запечатанном виде передать собеседнику вместе с КИМ итогового собеседования, выданным эксперту, листами бумаги для черновиков для эксперта (дри наличии).
Эксперт не должен вмешиваться в беседу участника н собеседника![image: image119.jpg]



Если эксперт находится в аудитории проведения итогового собеседования, его рабочее место рекомендуется определить в той части учебного кабинета, которую участник итогового собеседования зрительно не сможет наблюдать (и, соответственно, отвлекаться) на процесс оценивания итогового собеседования.

[image: image120]

Приложение S к порядку проведения итогового собеселсј33НН* (10 русскому выку [image: image121.jpg]


Ре;публике Северная Осетмя•Аламия в 2023 соду
Инструкция для организатора проведения итогового собеседования
В день проведения итогового собеседования:
получ:гть от ответственного организатора образовательной организации списки участников, распределенных в аудитории проведения итогового [image: image122.jpg]


собеседования; приглашать участииков итогового собеседования, находящихся в аудитории ожидания, в аудитории проведения итогового собеседования в соответствии со списком, полученным от ответственного организатора образовательной организации; после окпнчаНИЯ итогового собеседования для отдельного участника сопроводить такого участника в учебный кабинет для участников, прошедших итоговое собеседование; информировать ответственного организатора образовательной организации об отсутствии участника итогового собеседования в образовательной организации; ставить в списке участников отметку «Н» в поле напротив фамилии отсутствуюшего участника итогового собеседования (ло поручению ответственного организатора образовательной организации); обеспечивать соблюдение порядка иными обучающимися образовательной орптнизации, не принимающими участия в итоговом собеседовании, в случае если итоговое собеседование проводится во время учебного процесса в [image: image123.jpg]


образовательной организации; ло завершении проведения итогового собеседования передать список участников итогового собеседования ответственному организатору образовательной организации,

[image: image124]
Приложение б к Порядку проведення итогового собеседования русскому языку в Ресгјубликс Северная Осетия-Ајгвния в 2023 году
Критерии оценивания итогового собеседования
по русскому язы»
Задание 1, Чтение текста вслух
	Табли а
	

	К ите ни опенивання чтемия всл я
	Баллы

	ич
	Интонация
	

	
	Интонаиия соответстд етп
ЦИОННОМ о о млению текста
	

	
	Интонация не соответствует пунктуационному оформлению текста
	

	тч
	Темп чтения
	

	
	Темп чтения соответствует коммуникативной задаче
	

	
	Темл чтения не соответст
комм икатизкой задаче
	

	Максимальное количество баллов
	2


Задание 2, Подробный пересказ текста с включением приведённого высказывания
табли 2
	
	Критерии оценивания подробного* пересказа текста с включением п иведённого высказывания
	Баллы

	
	Сохраненне при пересказе микротем текст№
	

	
	Все основные микротемы исходно:хт текста сохранены
	2

	
	Упущена или добавлена одна микротема
	

	
	Упущены или добавлены две и более микротем
	

	112
	Соблюдение фактодогмческой точности при пересказе
	

	
	Фактических ошибок, связанных с ломиманием текста, нет
	

	
	Долущепы фактические ошибки (одна или более)
	0

	
	Работа с высказыванием
	

	
	Приведённое высказывание включено в текст во время пересказа местно лог;тчно
	

	
	Приведенное высказывание ветеочено в текст 80 время пересказа неуместно 11/и,ли нелогично, или приведённое выскщзывакие ке включено з текст во время ле каза
	

	
	Способы нити вания
	

	
	О:пнбгх нет
	

	
	дол
ны ошибки п и ЦИТИ вании (одна ИЛИ более
	0

	Максимальное количество баллов
	


*Если участник потового собеседования пересказал текст не подробно, а СЖАТО, [image: image125.jpg]


то общее количество баллов, которое получил участник итогового собеседования по критериям [11414, уменьшается на 1 балл.
Габд а З
	
	Критерии оценивания правильности речи за выполнение заданий 1 и 2 РТ *
	Баллы

	Г
	Соблщдение грамматических норм
	

	
	Г иматических ошибок нет
	

	
	Допущены грамматические ошибки (одна или более)
	0

	О
	Соблюдение о фоэпических но м
	

	
	Орфозпических ошибок нет, или допущена одна орфоэпическая ошибка (исключая слово в тексте с поставленным да нием
	

	
	Допущены две или более орфоэпических ошибок
	

	Р
	Соблюдение чевых но м
	

	
	Речевых ошибок нет, или до щено не более Ех ечевых ПШИбОК
	

	
	оп щсвг,1 ечсвые ошибки четы с или более
	

	Иск.
	Искажении слов
	

	
	Искажений слов нет
	

	
	оп щельг искажения СЛоВ 
или более
	

	Максимальное количество баллов
	4


· Если участник .тгогового собеседования не приступал к выполнению залиния 2, то по критериям оценивания правильноеп• речи за выполнение заданий 1 и 2 (Р1)
Максимальное количество
баллов за работу с текстом (задания
[image: image126.jpg]lui)—11




Задание З. Монологическое высказывание
Таблича 4
	
	

	
	Критерии оценивания монологического высказывания М
	Баллы

	
	Выполнение ком 
	никативной задачи
	

	
	Участник
итогового собеседования
справился коммуникативной задачей,
Приведено не менее 10 фраз ло теме высказыванияФактические ошибки отс
	1

	
	Участник итогового собеседования предгркнял попытку справиться с коммуникативной задачей,
но допустил фактические ошибки, н!или гл квёл менее 10 аз по теме высказывания
	

	
	Учёт словий ечевой си ации
	

	
	Учтены СЛОВИЯ ечевой си ацил
	

	
	Условия чевой с ации кс чтены
	

	
	

	МЗ
	Речевое оформление монологического высказывания
	

	
	Высказывание характеризуется смысловой цельностью, речевой СВЯЗНОСтЬЮ и последовательностью изложеши; ЛОГИЧ€БК[С ошибки Тсутствуют, последовательность изложения не на мена
	

	
	Высказывание нелогично, изложение непоследовательно, [image: image127.jpg]| IDHCYTCTE



уют логические ошибки (одна или более)
	

	
	Максимальное количество баллов
	з


Речевое оформление оценивается в целом по заданиям 3 и 4,
Задание 4. Диалог
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Таблица 5
	
	К ите ии оценивания диалога
	
	
	Баллы

	
	Выполнение комм никативной задачи
	
	

	
	Участник итогового собеседования справился коммуникативной задачей.
ОТВСТЫ ла все воп осы в диалоге
	с
	

	
	Ответы на вопросы не даны
даны односложные ответы
	
	0

	
	Учёт словий ечевой си ации
	
	

	
	Учтены условия речевой ситуации
	
	

	
	Условия чевойс ации не чтены
	
	

	
	Максимальное количество баллов
	
	2


Таблице б
	
	Критерии оценивания правильности речи за выполнение заданий З и 4 Р2
	Баллы

	Г
	Соблюдение грамматических норм
	

	
	Г амматических ошибок нет
	

	
	[image: image128.jpg]


о щены 
	амматические ошибки одна или более
	

	О
	Соблюдение о
	пических но м
	

	
	Орфоэпических ошибок нет, или до щено не более д х о:шических ошибок
	

	
	о щеныо 
	омические ошибки ( 
	и или более
	

	Р
	Соблюдение ечевых но м
	

	
	Речевых ошибок нег, или доп щено не более[image: image129.jpg]TEX ey



евьтх ошибок
	

	
	Дотушены речевые ошибки (четыре или более)
	

	РО
	Речевое о о мление
	

	
	Речь з целом отличается богатством и точностью словаря,
ИСПОЛЬЗ отся
азнпоб ные
синтаксические
	

	
	конструкции.
По этому критерию участник итогового собеседования получает 1 балл только в случае, если 1 балл получен нок ите ию «Соблюдение речевых но м»
	

	
	Речь отличается бедностью и\или неточностью словаря, ТИЛИ используются однотипные синтаксические кон кики
	0

	Максимальное количество баллов
	4


· Если участник итогового собеседования не приступал к выполнению задания 3, то по критериям оценивания правильности речи за выполнение заданий З и 4 (Р2) ставится не более двух баллов,
Максимальное количество баллов за монолог и диалог — 9.
Общее количество баллов за выполнение всей работы — 20.
Участник итогового собеседования получаег зачёт в случае; если за выполнение всей работы он набрал 10 или более баллов,
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Приложение 7 к Пбрядку проведеньтя итГГOВОГГ собеседования по русскому языку В Ресшублнке Северная [image: image131.jpg]LICETHR



в 2023 году
Списки участников итогового собеседования
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Приложение S проведевяя ИТОГОвого собеседования по русскому языку в Реслубднк:е [image: image135.jpg]-CHEPHAN
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2023 году
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[image: image137]Ведомость учета проведения ктогового собеседования в ауднторн..
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ФИО собеселпнкз
Подгтжсь
Дата
Пряложенне 9
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Порожу проњедсние итогового собеседовалкн по русскому в Реггублик№ Северная Осезця-Алания
, 2023 голу
Протокол эксперта ио оцениванию ответов участников итогового собесещованин
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Приложение к Порядку пгглястгния итогового собеседования по русскому языку в Рекнублњке Северная Осстия•Алалтмя в 2023 году
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форма для [image: image147.jpg]


 информации 113 щизтоколов экспертов
110 оцениванию ответов участн нков итогового собеседования
Специализированная форма для внесения информации из протоколов оценивания итогового собеседования
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к Порядку проведения ьттОгсвого собеседов.ания по русскому тыку в Республике Севернея Осегик,Алания [image: image149.jpg]



в 2023
Образец заявления на участие в итоговом собеседовании по русскому языку
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Руководителю
образовательной организации
	Заявление на участие в итоговом собеседовании по русскому языку
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прошу зарегистрировать меня для участия в итоговом собеседовании по русскому
ЯЗЫ „
Прошу создать условия для прохождения итогового собеседования по русскому языку, учитывающие состояние здоровья, особенности психофизического
	развития, подтверждаемые; копией рекомендаций психолого-медико•педагогичссхой комис 
оригиналом или заверенной в установленном порядке хо подтверждающей факт установления ИНВШЈИДНОСТИ, выданной государственным учреждением медико•социальноЙ экспертизы
	ии
исЙ справки, федеральным

	
	


Указать Дополнительные устовия, учитывающие состояние заоровья, особенности психофизического развития
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учтпьгваюгцце состояние зДоровья. особенности психофизического развития)
Согласие на обработку персональных данных лрллагается,
С Порядком проведения итогового собеседования ознакомлен (ознакомлена),
Подпись участника итогового собеседования
[image: image155.jpg]«

»

20




(ФИО)
Контактный телефон
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Подпись родителя
(законного представителя) участника итогового собеседования
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Конкактный телефон
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Регистрационный номер
Приложение 12 к Порядку проведеньтя итогового собеседования гио русскому языку в Республике Северная Осетия-Алання в 2023 году
Примерный перечень категорий участников, претендующих на уменьшение минимального количества баллов, необходимого для получения «зачета»
	Категорз,нв
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А Ва;кно! При гитовсдснии итогового собеседования
в
письменной
форме
допускается использован ле черновиков.
Письменная форма работы оформляется на черновиках.
Приложение 13 к Порядку лренеленив итогового собеседования ло русскому языку в Республике Северная Осетия-Аланњ;
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